
 
 

MINISTERSTVO ZA OBRAZOVANIE I NAUKA 
CENTAR ZA STRU^NO OBRAZOVANIE I OBUKA 

 
 

NASTAVNA PROGRAMA  

 

PSIHOLOGIJA I KULTURA VO 
SOOBRA]AJOT 

IV GODINA 
 

SOOBRA]AJNA STRUKA 
Tehni~ar za paten soobra}aj,   tehni~ar za `elezni~ki soobra}aj 

 
 
 
 
 

Skopje, 2008 godina 
 



 2

 
1.IDENTIFIKACIONI PODATOCI 
 
1.1. Naziv na nastavniot predmet: PSIHOLOGIJA I KULTURA VO SOOBRA]AJOT 
 
1.2. Obrazoven profil i struka 
 
1.2.1. Obrazoven profil: tehni~ar za paten soobra}aj, tehni~ar za `elezni~ki soobra}aj 
1.2.2. Struka: soobra}ajna 
 
1.3. Diferencijacija na nastavniot predmet 
 
1.3.1. Karakteristi~en za obrazovniot profil  
 
1.4. Godina na izu~uvawe na nastavniot predmet: четврта 
 
1.5. Broj na ~asovi na nastavniot predmet 
 
1.5.1. Broj na ~asovi nedelno: 2 ~asa 
1.5.2. Broj na ~asovi godi{no: 66 ~asa 
                                                        
1.6.Status na nastavniot predmet: zadol`itelen   
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2. CELI NA NASTAVNIOT PREDMET 
 

 Po sovladuvaweto na nastavnata programa po psihologija i kultura vo soobra}ajot  u~enikot steknuva 
znaewa i se osposobuva: 
  

- da gi razlikuva psihi~kite fenomeni (procesi, sostojbi i osobini na li~nosta); 
- da ja sfa}a ulogata na psihi~kite pojavi vo odnesuvaweto na ~ovekot vo soobra}ajni situacii; 
-     da gi prepoznava sopstvenite i tu|ite emocii i istite da gi po~ituva  i  kontrolira poradi  

                  bezbednost vo soobra}ajot; 
 -     da reagira konstruktivno vo situacii na frustracii i konflikti vo soobra}ajot; 
            -     da go sfa}a vlijanieto na ergonomskite karakteristiki vrz bezbednosta i profesionalnata efikasnost; 
 -     da gi identifikuva fizi~kite, fiziolo{kite i psiholo{kite pri~ini za soobra}ajni nezgodi; 
 -    da gi nadminuva stresot i neprijatnite emocionalni do`ivuvawa; 
 -     da ja sfa}a va`nosta na soobra}ajnata kultura za bezbednosta vo soobra}ajot; 

-     da go poznava kodeksot na odnesuvawe  na voza~ot i soobra}ajniot bonton; 
            -     za komunicirawe vo soobra}ajni situacii; 
            -    da praktikuva humano i moralno odnesuvawe vo soobra}ajot. 
 
 
   
 3. POTREBNI PREDHODNI ZNAEWA  
 
Za uspe{no sledewe  i sovladuvawe na nastavata po nastavniot predmet psihologija i kultura vo soobra}ajot, odnosno 
postignuvawe  na  postavenite celi, potrebni  se predznaewa od nastavnite predmeti karakteristi~ni za obrazovniot 
profil.  
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4. OBRAZOVEN PROCES 
4.1. Struktuirawe na sodr`inite za u~ewe 
 
Tematska celina Broj na 

~asovi 
Konkretni celi 
 
 

Didakti~ki nasoki 
 
 

Korelacija 
me|u 
tematskata 
celina i me|u 
predmetite 

 
 
1. VOVED VO  
PSIHOLOGIJATA 

 
 

8 

U~enikot:   
-da ja definira psihologijata kako 
nau~na disciplina; 
-da gi identifikuva specifi~nostite na 
posebnite psiholo{ki granki; 
- da objasnuva {to prou~uva 
soobra}ajnata psihologija; 
-da primenuva  istra`uva~ki tehniki  
{to se koristat vo soobra}ajnata 
psihologija (eksperiment, pra{alnik, 
anketa, intervju); 
- da razlikuva objektivno od subjektivno 
interpretirawe na podatocite. 
 

 
-Zapoznavawe so predmetot na 
psihologijata i so posebnite 
psiholo{ki granki; 
-naso~uvawe diskusija za 
primena na psihologijata vo 
soobra}ajot;  
- prezentirawe na 
psiholo{kite metodi i tehniki  
{to se primenlivi vo 
soobra}ajnata psihologija;   
-zadavawe zada~i za 
dizajnirawe eksperiment ili 
izgotvuvawe intervju, anketa i 
pra{alnik za pribirawe 
podatoci vo soobra}ajni 
situacii. 
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2. ЧОВЕКОТ КАКО 
ФАКТОР ЗА 
БЕЗБЕДНОСТ ВО 
СООБРАЌАЈОТ  

 
16 

-Da gi razlikuva osnovnite psihi~ki 
procesi, osobini i sostojbi; 
- da gi primenuva znaewata za 
psihi~kite procesi, osobini i sostojbi 
vo soobra}ajni situacii; 
 -da ja razbira ulogata na misleweto i na 
brzoto i racionalno donesuvawe  odluki 
vo soobra}ajni situacii; 
-da primenuva strategii za 
konstruktivno i kreativno re{avawe 
problemi;  
-da gi definira u~eweto i pomneweto; 
-da razlikuva vidovi na u~ewe; 
- da primenuva metodi na efikasno 
u~ewe i pomnewe; 
-da  prepoznava posebni vidovi emocii; 
-da ja razbira ulogata i va`nosta na 
emociite, nivnoto vlijanie vo 
soobra}ajot i na~inite na  nivnoto 
kontrolirawe; 
- da ja definira motivacijata i da 
razlikuva vidovi motivi; 
- da ja sfa}a ulogata na nagraduvaweto i 
kaznuvaweto vo soobra}ajnoto 
odnesuvawe; 
-da prepoznavа sostojbi na frustracii i 
pri~ini {to gi predizvikuvaat; 
-da gi prepoznava razli~nite vidovi 
odbranbeni mehanizmi; 

-Definirawe na poimite 
psihi~ki procesi, sostojbi i 
osobini;  
- objasnuvawe za priemot i 
obrabotkata na informaciite 
od strana na u~esnicite vo 
soobra}ajot; 
-naso~uvawe na diskusija za 
konkretni iskustva vo 
soobra}ajot vo vrska so 
percepcii, vnimanie, mislewe, 
inteligencija; 
- sproveduvawe ve`bi za 
donesuvawe odluki vo razli~ni 
soobra}ajni situacii;  
- objasnuvawe na zna~eweto na 
steknuvaweto znaewa i 
razvivaweto ve{tini  kako 
faktori za bezbednost vo 
soobra}ajot;  
-primenuvawe ve`bi za 
koristewe razli~ni metodi na 
u~ewei tehniki na pomnewe;  
-  naso~uvawe na diskusii i 
ve`bi za kontrola na emociite; 
- objasnuvawe na vidovite 
motivi  i prioritetot vo 
nivnoto zadovoluvawe;   
-pottiknuvawe diskusija za 

 
 
 
- Bezbednost i 
regulirawe 
vo patniot 
soobra}aj 
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-da reagira konstruktivno vo situacii 
na frustracii. 
 

ulogata na nagradata i kaznata 
vo soobra}ajnoto odnesuvawe; 
- objasnuvawe na  razli~nite 
na~ini na reagirawe na 
frustracii; 
- ve`bi za prepoznavawe na 
odbranbenite mehanizmi. 

3.СОЦИО-
КУЛТУРНИ 
АСПЕКТИ НА 
ОДНЕСУВАЊЕТО 
ВО СООБРАЌАЈОТ 
 
 

 
 
  18 

-Da ja opi{uva strukturata na li~nosta; 
-da go razbira vlijanieto na karakterot, 
temperamentot i stavovite vo 
bezbednosta vo soobra}ajot; 
-da gi prepoznava karakteristikite na 
stabilna  i zrela li~nost; 
- da prepoznaва devijantno i agresivno 
odnesuvawe vo soobra}ajnи situacii; 
-da razviva soobra}ajna kultura kako 
uslov za bezbednost vo soobra}ajot; 
- da primenuva humano i moralno 
soobra}ajno odnesuvawe;  
- da gi naveduva karakteristikite na  
moralen voza~; 
- da gi poznava pravilata na odnesuvawe 
na dobar voza~; 
-da ja razbира ulogata na sovesnoto i 
odgovornoto odnesuvawe vo soobra}ajot. 
 

-objasnuvawe na osobinite na 
li~nosta;  
-naso~uvawe diskusija za 
faktorite {to vlijaat vrz 
formiraweto i razvojot na 
li~nosta;  
-organizirawe rabotilnici so 
igrawe ulogi za vlijanieto na 
osobinite na li~nosta vrz 
odnesuvaweto vo soobra}ajni 
situacii;  
-objasnuvawe na pravilata na 
kulturno odnesuvawe vo 
soobra}ajot;  
-organizirawe na snimawe na 
soobra}ajnoto odnesuvawe na 
teren;  
- objasnuvawe na humanoto i 
moralnoto odnesuvawe vo 
soobra}ajot;  
-diskutirawe za likot na 
voza~ot;  

-Gra|ansko 
obrazovanie 
 
 
- Bezbednost i 
regulirawe 
vo patniot 
soobra}aj 
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-prezentirawe kodeks na 
odnesuvawe na dobar voza~;  
-naso~uvawe diskusija za 
posledicite od nemoralnoto i 
nesovesnoto odnesuvawe na 
voza~ot;  
-sproveduvawe ve`bi za 
kreirawe doverba i za 
po~ituvawe vo soobra}ajni 
situacii. 

 
 
 
 

4. ПСИХОЛОГИЈА 
НА 
КОМУНИКАЦИЈА-
TA  ВО 
СООБРАЌАЈОТ  

8 - Da ja sfa}a va`nosta na 
zabele`uvaweto na reakciite na 
u~esnicite vo soobra}ajot; 
- da vospostavuva kontakt so voza~ite, 
patnicite i elementite na vertikalna i 
horizontalna signalizacija  vo 
soobra}ajnata infrastruktura; 
-da gi identifikuva faktorite za 
uspe{na komunikacija; 
- da razlikuva razli~ni vidovi verbalna 
i neverbalna komunikacija vo 
soobra}ajni situacii; 
- da razviva ve{tini za uspe{no 
komunicirawe; 
-da gi identifikuva vidovite 
konflikti i na~inite za nivno 
razre{uvawe (realisti~ni i 
nerealisti~ni); 
 - da gi prepoznava i re{ava 

-Objasnuvawe na procesot na 
komunicirawe; 
-opi{uvawe na faktorite za 
uspe{no komunicirawe; 
-diskutirawe za verbalnoto i 
neverbalnoto komunicirawe  
vo soobra}ajni situacii;  
-sproveduvawe ve`bi za 
na~inite na komunicirawe vo 
soobra}ajni situacii;  
- opi{uvawe i ilustrirawe na 
vidovite konflikti so 
primeri od sekojdnevniot 
`ivot;  
- organizirawe rabotilnici so 
simulirawe konfliktni 
situacii pome|u u~esnici vo 
soobra}ajot zaradi ve`bawe 
nivno pravilno razre{uvawe;  

 
- Бизнис 
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konfliktnite situacii i da gi 
razre{uva vo soobra}ajni situacii; 
- da gi opi{uva osnovnite oblici na 
vodstvo, timska rabota i stilovi na 
rabotewe; 
- da poka`uva ve{tini za pregovarawe. 

-organizirawe rabotilnici za 
slu`beno pregovarawe. 

5. ИНЖEНЕРСКА 
ПСИХОЛОГИЈА ВО 
СООБРАЌАЈОТ  

8 - Da opi{uva {to prou~uva 
in`enerskata psihologija;  
- da ja razbira ulogata na rabotnata 
sredina vrz sigurnoto upravuvawe so 
prevoznoto sredstvo; 
- da razlikuva reakciono vreme, 
psihi~ka sekunda i sopiren pat; 
- da ja sfa}a va`nosta od  po~ituvaweto 
na pravilata za koristewe na 
signalnite, kontrolnite i komandnite 
uredi vo prevoznoto sredstvo; 
- da reagira navremeno i to~no na 
uredite koi simuliraat prevozni 
sredstva ili kontrolni uredi. 
 

-Objasnuvawe i ilustrirawe 
preku primeri na predmetot na 
ergonomijata ili in`enerskata 
psihologija; 
-opi{uvawe na rabotna sredina 
i sigurno upravuvawe so vozilo;  
-prika`uvawe na video- 
materijali,  filmovi i crte`i 
za prilagodenosta na uredite 
kon psihofizi~kite 
sposobnosti na voza~ot;   
- organizirawe ve`bi za brzo i 
to~no reagirawe na kontrolni 
i komandni uredi; 
-organizirawe diskusija za 
va`nosta na prilagodenosta na 
ma{inite kon performansite 
na rabotnicite. 

 

 
6. НАРУШУВАЊЕ 
НА БЕЗБЕДНОСТА 
ВО СООБРАЌАЈОТ  
 

 
 
  8 

-Da gi nabrojuva posledicite vo 
soobra}ajot predizvikani od buka, 
magla, nepreglednost, ekstremni 
temperaturi itn.; 
-da ja razbira va`nosta na 

-Objasnuvawe na va`nosta na 
nadvore{nite uslovi kako 
faktor za bezbednost vo 
soobra}ajot; 
-objasnuvawe {to pretstavuva 
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psihofizi~koto zdravje za upravuvawe 
so prevozno sredstvo; 
- da gi naveduva fiziolo{kite pri~ini 
za naru{uvawe na bezbednosta vo 
soobra}ajot (zamor, alkohol, droga, 
cigari, lekovi); 
-da primenuva tehniki za psihi~ka i 
fizi~ka relaksacija; 
-da gi identifikuva posebnite sostojbi 
na svesta: son, hipnoza i meditacija; 
- da gi opi{uva psihi~kite pri~ini za 
naru{uvawe na bezbednosta vo 
soobra}ajot (iluzii, halucinacii, stres,  
nevrozi, psihozi);  
- da analizira pri~ini i posledici za 
razli~ni vidovi soobra}ajni nezgodi vo 
paten i `elezni~ki soobra}aj; 
- da gi objasnuva psihi~kite faktori koi 
vlijaat vrz svedo~eweto na o~evidecot  
na soobra}ajna nezgoda; 
-da poka`uva altruizаm i empatija kon 
`rtvite vo soobra}ajot. 

psihofizi~koto zdravje;  
-razvivawe diskusija za 
manifestiraweto na zamorot i  
na~inite za negovo 
nadminuvawe;  
-prika`uvawe statisti~ki 
podatoci za soobra}ajni 
nesre}i kako posledica na 
koristewe alkohol, droga, 
lekovi, cigari;  
- analizirawe na  istorija na 
slu~aj za vozewe pod dejstvo na 
naru{ena psihi~ka sposobnost 
na organizmot; 
-demonstrirawe tehniki za 
spravuvawe so stres i 
neprijatni emocionalni 
do`ivuvawa; 
-sproveduvawe ve`bi za 
psihi~kite faktori koi 
vlijaat vrz validnosta na 
iskazite na svedocite na 
soobra}ajni nezgodi vo sudski 
postapki.; 
-objasnuvawe na va`nosta na 
prosocijalnoto odnesuvawe kon 
`rtvite vo soobra}ajot. 
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4.2. Nastavni metodi i aktivnosti na u~ewe 
 
Spored zacrtanite celi na nastavnata programa po psihologija i kultura vo soobra}ajot }e se primenuvaat nastavni 
metodi na direktno pou~uvawe i pou~uvawe so otkrivawe i diskusija. Vo zavisnost od specifi~nite nastavni sodr`ini }e 
se koristat razli~ni formi na rabota: frontalna, individualna i grupna rabota.  
Aktivnostite na u~enikot }e se manifestiraat preku nabquduvawe, aktivno slu{awe, bele`ewe, davawe primeri, rabota 
so tekst, re{avawe problemi, diskutirawe, debatirawe, u~ewe preku otkrivawe, igrawe ulogi, usno prezentirawe, 
kooperativno u~ewe. 
Aktivnosta na nastavnikot }e se odviva preku tehniki na predavawe, objasnuvawe, demonstrirawe, modelirawe, naso~uvawe 
diskusii, davawe instrukcii, postavuvawe pra{awa.  Preku pra{awata i zada~ite nastavnikot treba  prvenstveno da bara 
mislewa, producirawe idei, analiza na sodr`inite i argumentacija na stavovite. 
 
 
4.3. Organizacija i realizacija na nastavata 
 
Vospitno-obrazovnata rabota po nastavniot predmet psihologija i kultura vo soobra}ajot  se realizira vo u~ilnica i na 
teren. Nastavniot predmet e zastapen so dva ~asa nedelno, vo dve polugodija во ~etvrta godina. Povremeno vospitno-
obrazovnata rabota po ovoj predmet se organizira i vo blok-~asovi. 
 
4.4. Nastavni sredstva i pomagala 
 
So cel  efikasno da se postignat zacrtanite celi na nastavnata programa po psihologija i kultura vo soobra}ajot  
potrebno e da se koristat: grafoskop, folii, sliki, filmovi, LCD proektor, DVD, nastavni liv~iwa, testovi. Potrebna 
literatura kako za nastavnicite taka i za u~enicite e u~ebnik po nastavniot predmet i Internet. 
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5. ОЦЕНУВАЊЕ НА ПОСТИГАЊАТА НА УЧЕНИЦИТЕ 
 
Ocenuvaweto na postigawata na u~enicite se vr{i kontinuirano i planski vo tekot na u~ebnata godina. Se ostvaruva preku 
sledewe na aktivnosta na u~enikot, usni proverki, pismeni zada~i, testovi na znaewa po zavr{eni tematski celini. 
Dokolku u~enikot ne postigne rezultati vo realiziraweto na konkretnite celi na nastavnata programa, se postapuva 
soglasno na zakonskata regulativa za sredno obrazovanie. 
 
6. КАДРОВСКИ И МАТЕРИЈАЛНИ ПРЕДУСЛОВИ ЗА РЕАЛИЗАЦИЈА НА НАСТАВНАТА ПРОГРАМА 
 
6.1. Osnovni karakteristiki na nastavnicite 
 
Наставникот по наставниот предмет psihologija i kultura vo soobra}ajot  треба да ги поседува следните педагошки, персонални 
и професионални карактеристики: да е психофизички здрав, да владее со литературниот јазик и писмото на кои се изведува наставата, 
да е комуникативен и отворен за соработка, да е соодветно професионално образован, со или без работно искуство, да ја сака 
педагошката работа и да напредува во неа, да е добар организатор, да е креативен и способен  за примена на иновации во образовната 
технологија.  
 
6.2. Standard za nastaven kadar 
 
Nastavata po nastavniot predmet psihologija i kultura vo soobra}ajot  ja realiziraat kadri so zavr{eni studii po: 
 -psihologija; 
i polo`en stru~en ispit. 
 
6.3. Standard za prostor 
 
Vospitno obrazovnata rabota po ovoj nastaven predmet se realizira vo u~ilnica opremena so grafoskop, DVD rekorder i 
televizor, crte`i, {emi i dr. 
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7. ДАТУМ НА ИЗРАБОТКА И НОСИТЕЛИ НА ИЗРАБОТКАТА НА НАСТАВНАТА ПРОГРАМА 
 
7.1. Датум на изработка: март 2008 година 
 
7.2 .Sostav na rabotnata grupa: 
 

1. Ридван Зекири,                                                                  советник, Центар за стручно образование и обука - Скопје 
2. doc. д-р Елена Ачковска-Le{kovska,                           Institut za psihologija, Filozofski fakultet - Skopje 
3. Sowa Ristovska, dipl. psiholog,                                nastavnik,  DASU,,Boro Petru{evski" - Skopje 

 
 

8. ПОЧЕТОК НА ПРИМЕНА НА НАСТАВНАТА ПРОГРАМА 
 
      Датум на започнување: 01.09.2008 година 
 
 
9. ОДОБРУВАЊЕ НА НАСТАВНАТА ПРОГРАМА 
 
         Наставната програма по предметот psihologija i kultura vo soobra}ajot  ја одобри ministerot za obrazovanie i nauka 
so re{enie br. 11 – 4721/12  od  20.06.2008 година. 
  

 


